	高雄市立六龜高中(國中部)102學年度第二學期
       英語    領域 第 3  次教學會議紀錄

	· 時間：6月13日(星期五) 8:10~8:45

	· 地點：教務處

	· 主席：林文鳳
	· 紀錄：卓玲玲

	· 出席人員：林文鳳 卓玲玲


	一、主席報告
1.因應高雄市教育局國三會考後活動需呈現於教學進度表中並依據高
雄市國三學生國中教育會考後之畢業典禮前學習活動規畫原則需先規劃相關活動。
2.先決議103學年度上下學期各年級評量，並且學生學習領域成績評量分學習評量40%及平時評量60%，平時評量紙筆測驗不得高於40%。

	二、討論事項【包含提案、說明、決議】
提案一規劃國三會考後活動
說明:因應高雄市教育局國三會考後活動需呈現於教學進度表中並依據高
雄市國三學生國中教育會考後之畢業典禮前學習活動規畫原則需先規劃相關活動
決議:
1. 利用中學生報的英語欄，做成各式的問答，引導學生結合時事學英文。並會統一集合國三學生，做有獎徵答的活動。(請領召從學期初蒐集中學生報，並在每次領域會議討論可以問答的題目。
2. 舉辦國三英語歌唱比賽，以團體賽為主。個人可自由報名參加。如果參加人數夠多可以做成”我是歌手”的比賽。並在畢業典禮讓獲勝的學生有演出的機會。
提案二
103學年度上下學期各年級評量

說明: 學生學習領域成績評量分學習評量40%及平時評量60%，平時評量紙筆測驗不得高於40%。
決議: 學習評量為三次段考佔40%。

國一

1. 紙筆測驗40% (隨堂測驗20% 習作10% 作業10%)
2. 實作10%

3. 學習態度 10%     

國二

1. 紙筆測驗40% (隨堂測驗20% 習作10% 作業10%)

2.口說10%

3.學習態度10%

國三

1.紙筆測驗40% (隨堂測驗20% 習作10% 作業10%)

2.分組完成任務10%

3.學習態度10%


	三、臨時動議: 無

	四、 領域對話: 參加完(國中英語科多元評量教案實作)工作坊之分享，以下針對多元評量的多元來作探討。多元評量不再使評量重在多而在於使評量更好在適當的場合與時機運用適切評量，不僅可以真正切入學生的學習也可以做為回饋
和省思。此外多元除了傳統老師進行評量之外，可再納入學生進行自我評量(self-assessment)和同儕評量(peer-assessment)甚至家長亦可為評量之一。
例如:103學年度國二學習評量中有口說一項，可以設計基準和規準達到多元評量的旨趣 。(參考資料如附件)

	· 出席人員簽名處



附件如下:
國二個人部分可以設計類似像初級英檢的題目

(基礎題)

1. How old are you?

2. When is your birthday? 

(進階題)

Excuse me.  How can I get to the city library?

	
	5分 
	4分 
	3分 
	2分 
	1分

	
	發音完全正確，語調非常流暢，並能用complete sentence 回答問題。
	發音大致正確，
語調流暢，並能用complete sentence 回答問題。
	發音尚可，語調大致流暢，能用將單字用句子正確順序回答問題。
	可以說出單字，語調還算但無法用句子回答問題。
	只能用幾個單字，沒有語調和句子概念。
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