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高雄市六龜區六龜高中國中部 107 學年度第一學期_特殊教育課程計畫(分散

式資源班) 

                                               �身障類資源班   □

資優類資源班 
領域 特殊需求 班級/組別 資源班一年級 

教材來源 自編教材 教學節數 每週 1節（星期四，第五節

設計者 趙芃瑋 教學者 趙芃瑋 

學期學習目標 

(請註明對應之能

力指標碼，含原九

年一貫能力指標或

調整後指標) 

【工作知識】 

1-3-1-1 能列舉查詢工作資訊的管道（如：政府出版品、網路、人力銀行、民間基金會等） 

1-3-1-2 能列舉常見職業應具備的工作條件(如：工作項目、時間、工作地點等) 

1-3-1-3 能從失業現象中（如：社會新聞報導之現況、周遭人失業情況等）分析出導致失業的原因 

1-3-1-5 能描述自己有意願從事工作的入行基本條件(如：具備特定的證照、學歷等) 

1-3-1-6 能查詢適合自己培養工作能力的進修管道（如：就讀學校科系、職業訓練機構等） 

1-3-1-8 能辨識各種工作資訊中可能的求職陷阱（如：報紙小廣告中高薪免經驗的工作、先繳保證金確保有高

薪之詐騙手段等） 

 

【求職準備】 

1-3-2-1 能查詢不同類型工作的基本條件（如：學歷、經歷、證照等） 

 

【工作安全】 

2-3-2-1 能依據指令事先防範特定職場環境潛在危險狀況(如：電線走火、機械運轉失常等) 

 

【工作態度】 

3-3-1-1 能妥善保管工作場域中工作器具 

3-3-1-3 能接受臨時工作指令完成工作 

3-3-1-4 能遵守工作時間規範 

 

【工作調適】 

3-3-2-2 能接受他人指令修正工作程序 

3-3-2-3 能正向回饋他人的工作指導(如：表達感謝、認真學習等) 

3-3-2-4 能區辨不同的工作價值觀(如：金錢導向、需求導向、自我實現與滿足等) 

 

【團隊合作】 

3-3-3-1 能修正影響個人人際關係的習慣(如：動作、語言等) 

3-3-3-3 能表現良好的職場禮儀（如：遵守工作規範、尊重他人、與人分享工作成果等） 

 

學生原班 

(或資源班） 

已融入之重大議題 

 (請勾選) 

法定應融入議題: 

□家庭暴力防治教育(每學年至少 4 小時) ▓環境教育(每年至少 4 小時) ▓水域安全宣導(每學期 1 小時

愛滋病、結核防治教育(每年度各 1 場次) ▓飲食教育(每學期 3小時) □登革熱防治(每學期 1節) 

以下九項請參酌 3至 5 項列入課程計畫 

□金融教育 ▓家庭教育 □性別平等教育 ▓保護動物 ▓海洋教育 ▓生涯教育 

▓防災教育 ▓適性輔導 □人權教育 

週次/日期 單元名稱 教學內容重點 節數 評量方式 備註

第 01 週 規矩必須說清楚 1.說明課程的主要內容 1 ▓問答  □書寫  08/30
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08/30-08/31 2.說明上課規則 □觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

正式上課

第 02 週 

09/03-09/07 
家人的職業 

1.說（寫）出爸爸、媽媽及其他家人的職業、

工作內容 

2.歸納家族中選擇的職業，重複最多的職業

3.家族中對於各種職業的評價 

1 

▓問答  ▓書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

【家庭教育

【生涯教育

【適性輔導

第 03 週 

09/10-09/14 
他們都在做什麼 

1.你知道有哪些工作行業？ 

2.各行業的入門要求？ 

3.哪種行業最吸引你？ 

1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

【生涯教育

【適性輔導

第 04 週 

09/17-09/21 
百工圖：水電工 

1.水電工的工作內容 

2.水電工的基本要求 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

 

第 05 週 

09/24-09/28 
百工圖：農夫 

1.農夫的工作內容 

2.農夫的基本要求 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

09/24

放假 

 

第 06 週 

10/01-10/05 
工作/夢想 

1.工作的定義 

2.我們為什麼要工作 

3.什麼時候該出社會工作 

1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

 

第 07 週 

10/08-10/12 
我是小農夫Ⅰ  

1.介紹所要栽種的農作物 

2.介紹工具和使用方式 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

10/09

假 

10/10

放假 

【飲食

第 08 週 

10/15-10/19 
我是小農夫Ⅱ 

1.示範和學生練習。 

2.排輪值表定期來澆水 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

10/16

一次定期考

查。 

【飲食

育】 

第 09 週 

10/22-10/26 
百工圖：美容美髮 

1.美容美髮的工作內容 

2.美容美髮的基本要求 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

【生涯教育

【適性輔導

第 10 週 

10/29-11/02 
百工圖：汽修 

1.汽車修理的工作內容 

2.從事汽車修理的基本要求 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

【生涯教育

【適性輔導

第 11 週 

11/05-11/09 
工作訓練Ⅰ 

1. 認識工具：木鉅、起子、捲尺 

2. 安全守則 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

【防災教育

第 12 週 

11/12-11/16 
工作訓練Ⅱ 

1.看懂設計圖 

2.設計圖的常用符號 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

【防災教育

第 13 週 

11/19-11/23 
工作訓練Ⅲ 1. 工具使用方法與練習 1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

【防災教育

第 14 週 

11/26-11/30 
百工圖：潛水夫 

1.潛水夫的工作內容 

2.潛水夫的基本要求 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

11/28

二次定期考

查。 

【水域安全宣

導】 

【環境教育

第 15 週 

12/03-12/07 
百工圖：獸醫 

1.獸醫的工作內容 

2.獸醫的基本要求 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

【環境教育

【保護動物

第 16 週 

12/10-12/14 
工作/夢想 

1.夢想的定義 

2.你的夢想是什麼 

3.工作和夢想的拉鋸 

1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

【生涯教育

【適性輔導
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第 17 週 

12/17-12/21 
手工皂製作Ⅰ 

1.介紹手工皂和一般清潔用品的差別 

2.介紹手工皂基本的工具及材料 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

12/22

第 18 週 

12/24-12/28 
手工皂製作Ⅱ 

1.實例教導學生打皂的步驟，讓學生親自操

作打皂、入模、晾皂 

 

1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

 

第 19 週 

12/31-01/04 
手工皂製作Ⅲ 1.包裝已晾好的手工皂，送給自己喜歡的人 1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

12/31

假 

01/01

念日放假

第 20 週 

01/07-01/11 
工作價值Ⅰ 

1.幫助學生思考職業類型與學生本身所想

要所事工作性質的相關。 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

 

第 21 週 

01/14-01/18 
工作價值Ⅱ 

1.幫助學生了解工作的選擇影響著個人生

活形態。 
1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

01/17

三次定期考查

第 21 週 

01/14-01/18 
第三次段考週(複習&段考) 1 

▓問答  □書寫  

□觀察  ▓操作  

▓依學生需求調整評量方式 

01/17

三次定期考查

本課程計畫書經本校 106 年 6 月 26 日召課程發展委員會通過並修正  第一學期 上課總節數 21 節 

 

核章(簽名)處    填表教師：          特推會委員代表：         校長： 
 


